
2020～2021年度 No.1

第 ２　回 委員会名

委員長名

開催　日時

開催　場所

進藤ガバナー 中井第１副地区ガバナー 〇 増田第２副地区ガバナー

○  L　佐久間洋一　委員長 ○  L　肥田野晴三副委員長 ○  L  川名喜正 副委員長

○  L  一瀬晴雄  副委員長 ○  L　北岡知子   副委員長 欠  L　山崎紀子   委員

欠  L　海沼潤   　　委員 欠  L  田中亜紀子  委員 欠  L　常盤聡 委員

○  L　鈴木昭雄   委員 欠  L　梅本泰寛   委員  L　　　　           委員

 L　　　　           委員  L　　　　           委員  L　　　　           委員

 L　　　　           委員  L　　　　           委員  L　　　　           委員

 L　　　　           委員  L　　　　           委員  L　　　　           委員

 L　　　　           委員  L　　　　           委員  L　　　　           委員

〇 戸部研一GLTコーディネーター

増渕秀一副幹事

1

2 来賓挨拶

　増田第二副地区ガバナー　　　戸部コーディネーター

3

4 報告事項

  　(イ)   キャビネット会議　7/20

　　(ウ)  330複合　 GAT会議　7/30

    (エ）次回委員会日程

5 審議

　　(ウ)会員オリエンテーション日程→佐久間委員長より

　　(エ)次回委員会審議事項

GLT指　導　力　育　成　　・CQI　委　員　会　議事録　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　司会・進行

委員長挨拶、司会・書記指名→佐久間委員長より

前回議事録確認→梅本Lより

　２０２０年　８月　５日　水曜日　　　１５　時 ４５分　～　１８時００分

キャビネット会議室

　出席オブザーバー

GLT指導力育成・ＣＱＩ委員会

 L　佐久間洋一

出　席　者

次　　　第

　　(ア)メンバーズマニュアル（内容チェックと今後の進め方）→各担当チームより

　　(イ)　　7/27 ZCセミナー次回へ向けての反省・検討

 　 (ア) 次回ＺＣセミナー日程　11月19日（木）１５：００～→佐久間委員長より

　　　　　　　　　①　前文チェック→北岡L　➁　用語解説→川名LチームL　➂一瀬Lチーム　④今後の進め方

　　　　　　　　　①　事前告知準備　➁セミナー形式　➂内容　④メンバー役割分担　⑤事後のフォロー等



1

2

3

4

5

作　成　者 　Ｌ一瀬　晴雄　

次回開催
日時場所

鈴木昭雄L　前回議事録の確認が行われた。

（ア）①前文チェック　改訂中のマニュアル案に基づき北岡Lが説明。これに対し、戸部コー
ディネーターより「『はじめに』は必要か、出だしの表現は現代にマッチしていないのではな
いか、マニュアルの全体の分量を半分くらいにして必要なことを整理すべきではないか」等
の意見が出され、戸部L自身で言葉等の内容をチェックし、意見を出すとの話があった。肥
田野副委員長より「自分もおかしい点をチェックしている、奉仕活動の大原則の下で大切な
ことは何か、会員同士の絆を築ける様な勧めの言葉を付したい。」との発言があった。そこ
で、前文について戸部L等のチェックを待つこととし、内容としてはメンバーの知識として必
要なことに絞ることとした。（後日、佐久間委員長より、進藤ガバナーからの話として、マン
バーズマニュアルは入会後３年位までの会員を対象としているとの話がMLで伝えられた。）
②用語解説　川名Lが資料に基づいて説明。佐久間委員長より漢字の統一（寄付、寄附
等）について、北岡Lより段落の行頭揃えとフォントの統一等の指摘があった。各自持ち帰っ
て検討することとした。③Web会議の勧め　一瀬Lが資料に基づき序文を説明。修正する。

（イ）７月２７日のZCセミナーの反省・次回に向けた検討　①委員長　ZC３４名中３１名参加
だった。次回もこのくらいを目指したい。②増田第二福地区　「Zoomを利用しての肥田野L
の内容は良かった。しかし、ZCには、今回がセミナー初の人と、６月１４日のガイディングラ
イオンセミナー・CQIセミナー、他に複合のセミナーを経験している人との、２つのタイプがあ
る。後者には物足りなかったのではないか。１年を通じて、ZCをどのように育てていくかとい
う目標が必要ではないか。昨日開催の１３Rの諮問委では、ZCの議事抄録の説明が不十
分だった。キャビネット会議の報告をしっかり理解してもらう必要がある。」等の話があった。
③戸部L　「ガバナー諮問委に向けた研修」との位置付けが必要ではないか。④増田L　「ブ
レークアウトセッションを利用した討論の時間」等、参加者にセミナーに参加してもらう配慮
が必要ではないか、カメラ２台を使って会場の様子を映像で流す等、工夫を行うと良い。⑤
佐久間委員長　参加者にしゃべらせる配慮を行いたい。次回１１月１９日もZoom利用で開
催したい。

議　　　題

（ウ）新入会員オリエンテーション　委員長　１０月２３日１５時から２時間を予定。Zoom利用。

（エ）メンバーズマニュアル、第２回ZCセミナー等

　２０２０年９月９日　　１５時　４５分　場所はキャビネット会議室予定

委員長より簡単な挨拶と本日はZCセミナーとマンバーズマニュアルについて各３０分程度
の時間を割きたいとの話があり、続いて、司会・北岡L、書記・一瀬Lが委員長より指名され
た。

来賓挨拶　増田第二福地区ガバナーより前期GLTコーディネーターだった佐久間委員長と
は気心が知れている、委員会の運営に期待している等の挨拶と、戸部GLTコーディネー
ターより挨拶を頂戴した。

（ア）次回ZCセミナー日程　１１月１９日　Zoom利用で開催したい。次回は「会員増強」の話
をすることとし、重信GMT会員増強委員会委員長に会議に参加してもらうこととしたい。１月
の第３回セミナーはGLT委員会の話を予定し、３月のセミナはー内容未定。　（イ）委員長よ
り７月２０日キャビネット会議の報告　（ウ）３３０複合GAT会議報告　委員長　昨年度会員数
は全国で４４００名の純減、その中で３３０－Aは９０名の純増だった。増加は他に２地区だ
け。また、複合では、次世代リーダーシップセミナーを今期２回予定している。当委員会は
受付担当か。その他、ZC選任について２年後を目処にこれまでのローテーション制からガ
バナー指名に変更される見込である等の話があった。　（エ）委員会日程　次回９月８日、そ
の後１０月７日、１１月４日、１２月９日で、いずれも午後３時４５分から。場所はキャビネット
会議室

審議経過事項の概要


